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InoSuit - inovasyon Odakli Mentérlilk Projesi

Universite-sanayi sbirligine dayanmakta olanifoSuit - inovasyon Odakli Mentorlik
Projesi” kapsamindahracatgi Birlikleri liyesisirketlerde inovasyon yonetimi yetkiginin
surdurdlebilir sekilde arttirlmasi, inovasyon yonetimi altyapisini olusturulmasi,
guclendirilmesi, her bir kurumun kendi hedeflerigapisina ve ihtiyacglarina uygun kurumsal
inovasyon sistemlerinin tasarlanmasi ve hayataitfaesi amaclanmaktadir.

Projenin Hedefleri

Proje sliresi olan 12 aylik slrecte, proje kapsamisecilecekihracatcl Birlikleri Uyesi
firmalarda;

1. inovasyon surecini sistematik, bitiinsel ve odakliyaklgsimla ele alan “Kurumsal
Inovasyon Sistemi’nin oliurulmasi,

2. Inovasyon siireglerini ve sonuglarini besleyecelstfa}ejik, (b) organizasyonel, (c)
kultdrel altyapinin ve (d) bilgi altyapisinin gturulmasi,

3. Urinlerde, siireclerde, organizasyonel yapilanmalaeya pazarlama faaliyetlerinde
inovasyon projelerinin hayata gegcirilmesi,

4. Inovasyon caymalarinin ve yatirimlarinin (a) etkipinin, (b) rekabetcilik tizerine
surdurdlebilir etkisinin, (c) sistemlgleyisinin ve takip edilebilirlginin sgslanmasi,

5. Inovasyon yonetimi yetkirginin strdirilebilir sekilde arttirlmasinin, bunun
sonucunda da ihracat performansinin yikseltiimesalanmasi,

6. Inovasyon yonetimi konusunda ulkemizdeki Universitebe Ozel sektor arasinda
isbirliginin arttiriimasi,

7. Inovasyon yonetimi konusunda, ulkemiz Universitelgeki bilimsel bilgi, argtirma
ve uygulama tecrubesinin arttirilmasi hedeflennsikte

Calisma Sonunda Her Bir Firmada Ulasiimasi Hedeflenen Ciktilar:

1. Sirketin inovasyon kapasitesinin gkrlendiriimesi

2. Gelisim alanlarina gore, kuruma 6zgu bir inovasyon sigtén tasarlanmasi,

3. Kurumsal inovasyon projesinin i¢ vesdletisim planinin ve i¢eginin olusturulmasi,
bu planin uygulanmasi,

4. Sirketin inovasyon organizasyonunun belirlenmesi,

5. Sirketin inovasyon yonetimi yonergesinin hazirlanmaesstireglerin tarif edilmesi,

6. Sirketin teknoloji yol haritasinin ve gelecek donériyaclarinin belirlenmesi,

7. Sirketin inovasyon stratejilerinin belirlenmesi,

8. Tumsirket calsanlarinin katkida bulunaggefikir ve éneri havuzunun ofgurulmasi,
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9. Sirketin mevcut ve gelecek donem ihtiyaclari baznaak, inovasyon proje
portféyinin olgturulmasi ve 6nceliklendirilmesi,

10. Onceliklendirilmi inovasyon projeleri icin takimlarin gitwrulmast,

11.Inovasyon projelerinin yonetimi; problem tanimlamaatirma - analiz - karar verme
- test uygulama - nihai uygulamgaaalarinin gergek$érilmesi,

12.Sirketin IK yonetim uygulamalarina inovasyonun entegrasyonu,

13. Takdir ve ddullendirme sisteminin ghurulmasi,

14.Sirket ici isbirligi ve bilgi paylgimini besleyici uygulamalarin ggirilmesi, kurumsal
hafiza yonetiminin ggdanmasi,

15.Sirketin ds paydalariyla isbirligine dayali inovasyon streclerinin tariflenmesi,
olusturulmasi ve yonetimi,

16.Dis finansman kaynaklarindan faydalaniimasingiasanasi,

17. Fikri mulkiyet haklari yonergesinin hazirlanmasi,

18.Inovasyon yonetim sirecinin adimlari konusunda e¢kinlik olusturmaya yonelik,
farkl konularda gitimler verilmesi,

19.Kurumsal inovasyon sistemindeki g@hin izlenmesi, dgerlendiriimesi ve
revizyonu.

Gergeklestirilecek Faaliyetler Nasil Planlanmstir?
Proje kapsaminda secilecek olan faaliyetler 10fandan olgmaktadir;

1. Faz: On dgerlendirme, Analiz ve Yol Haritasinin Glurulmasit,

2. Faz: Kurumsalinovasyon Sistemi Projesinin Lansmaniilagisimi; Ortak Dil ve
Ortak Algi Olwturulmasi,

3. Faz: Inovasyon Organizasyonunun @urulmasi, Sureclerin Tarif Edilmesi ve
Yonergelerin Hazirlanmasi,

4. Faz: Stratejilere inovasyonun Entegrasyonu, Teknoloji Yol Haritalarini
Hazirlanmasi vénovasyon Stratejilerinin Belirlenmesi,

5. Faz: 1K yonetimi Altyapisinin ve Uygulamalarinininovasyon ile
Uyumlastiriimasi,

6. Faz:inovasyon EBitimleri ile insan Kaynaklarindaki Kapasitenin Arttiriimasit,

7. Faz: Intiyag¢ — Firsat ve Fikir Havuzunun Gturulmasi, inovasyon Proje
Portféylinin Belirlenmesi,

8. Faz:Inovasyon Projelerinin Calimasi ve Uygulamalarin Hayata Gegirilmesi,

9. Faz: Acik inovasyon veisbirligi Stratejilerinin Belirlenmesi ve Uygulamaya
Gecilmesi,

10.Faz:inovasyon Cagmalarinin Etkinlginin Degerlendirilmesi ve Revize Edilmesi.
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Yukarida belirtiimg olan fazlar, belli bir siraylr takip etmekle bergbbelli durumlarda
birbirleriyle 6rtisecek zaman araliklarinda gerceki@ecektir.

Projenin Suresi

Proje, toplam 12 ay surecek, bu sirecte firmalagimentorlerin aktif olarak 11 ay suresince
faaliyetleri surdirmeleri beklenecektir. gAstos ayi projede vyillik izinler icin ayrilgir.
Agustos ayinda faaliyet yapilmasi beklenmemekte,caymentorliik hizmet 6demesi de
yaplimamaktadir).

Projenin Baslangi¢ ve Bitis Tarihleri

2017 Ekim ayinda faaliyete fanacak projenin bgitarihi 2018 Ekim ayidir. EKim ayinda
baslayacak proje donemi icirsirket bavurulari 1 Asustos 2017 tarihine kadar devam
edecektir. Ayrica bu yildan itibaren, projesbarularinin sene icerisinde 4 ayri dénemde
alinmasina karar verilgtir. Bagvuru sahibi firmalarin, baurduklari déneme [@h olarak
Ekim, Ocak, Nisan ya da Temmuz aylarinda projeygabzalari ve 12 ay suresince projeyi
surdurmeleri mimkun olacaktir.

2017 yili EylUl ayr icerisinde (22 Eylul 2017 — 00:18.00 arasinda) projede gorev alacak
tum mentorlerin vesirketlerin katilimiyla, bilgi paylsgm ve proje bilgilendirme toplantisi
gerceklgtirilecektir.

Projenin Isleyisi

TiM ve Sabanci Universitesi tarafindan koordinasysailanacak proje kapsaminda, katihm
gOsterecek her bigirket ile ilgili bolgedeki Universitede inovasyondryetimi alaninda
calismakta olan bir akademisyen/yetkiliskiya da 6zel sektdrde cstinakta olan ve bu alanda
deneyim sahibi olan uzman, “mentdr” olaraytegtirilecektir. S6z konusu kiler tarafindan,
11 ay suresince belli bir yol haritasini takip eslegekilde mentorlik desge sgglanacak ve
belirlenen hedeflere yjdmasi amaglanacaktir.

Projede gotrev alacak mentorlerin segiminde 6ngeBkicim kriteri “inovasyon yonetimi
konusundaki uzmanlik ve uygulama deneyimi” sevijesi

Program suresince mentoslestirildi gi sirket ile ortak olarak belirlenecek gin ve saalie,
hafta bir giin en az 4 saatlik bir zaman dilimindeketi ziyaret edecek vsirketlerin
inovasyon kapasitelerinin artirilmasi gadalarinda mentorlik yapacaktir. Bu sireg icerisinde
katiimci her bir firmanin, inovasyon g¢ghalarina yakin bir uzmasggh olan bir yoneticisini
sirket ici proje lideri olarak goreviendirmeleri dekmektedir.

3., 6., 9., ve 12. ay sonunda tum mentérlerin vendlarin katilacgé deneyim paylgm
toplantilar yapilacaktir.
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Mentdrler ve firmalar aylik olarak gerceklgilecek faaliyetler ve elde edilen ciktilar
konusundaki ge§imleri, gbzlem ve 6nerilerini, IM — InoSuit portalina (www.inosuit.com)
raporlamalari beklenmektedir.

Projede Yer Alacak Universitelerin idari Yukumliliikleri

- Universite bunyesinde, “inovasyon yonetimi” konudan aratirma, eitim ya da
uygulama faaliyetleri gosteren, “Universite-sanaybirlikleri” konusunda belli bir
tecribeye, yetkinfie ve motivasyona sahip akademisyen/yetkgiléiin belirlenmesi ve
http://www.tim.org.tr/tr/inosuit-universite-basvisu.html linkinde yer alan Universite
basvuru formunul Agustos 201 #arihine kadar doldurulmasi,

- Universiteler tarafindan IM’e gonderilecek olan isimler arasindan]Mr tarafindan
belirlenecek vesirketlerle iliskilendirilecek akademisyenlerin séz konusu projé@eay
suresince gorev almalari icin ilgili gérevlendirmeh yapiimasi,

- Firmalar tarafindan Universitelere yapilacak olaglika hizmet bedeli 6demeleri
konusunda, Universite tarafindan bir temsilcinitireammesi ve TM ile koordinasyonun
yarutalmesi.

Projede Mentorlik  Destgsi  Saglayacak  Akademisyenlerin/Yetkili  Kisilerin
Yukamlalukleri:

- Belirtiimis olan proje ciktilarina efilebilmesi amaciyla, her bigirket icin kurumsal
inovasyon sistemlerinin ve yol haritalarinin tagarhasi, s6z konusu yol haritalarinin
uygulanmasinin gdanmasi ve belirtilen hedef ¢iktilaragdmesinin sglanmasi,

- Her bir sirket icin, dizenli olarak her hafta 1 gin min. dasik siUrenin, program
kapsamindaki faaliyetlerin gercekligilmesi amaciylsirkette gecirilmesi,

- Aylik olarak gerceklgtirilen faaliyetler ve elde edilen c¢iktilar konuslaki gelsimleri,
g6zlem ve Onerilerini, IM’in belirtecesi formatta M yonetimine raporlamalart,

- 3., 6., 9., ve 12. Ay sonunda gercekidecek olan tim deneyim payen toplantilarina
katiimalari.

Projeye Katilm GosterenSirketlerin Idari Yikimlilikleri

- Mentorlerin 6neregg sistem ve yontemler gioultusunda, planlanacak olan inovasyonla
ilgili tum etkinliklere ve faaliyetlere gerekli y@tim destginin, emek, zaman ve uygun
gorulen butgenin temin edilmesiningg&anmasi,

- Aylik olarak gerceklgtirilen faaliyetler ve elde edilen c¢iktilar konuslaki gelsimleri,
g6zlem ve Onerilerini, IV'in belirtecesi formatta TIM yonetimine raporlamalari,

- 3.,6., 9., ve 12. Ay sonunda gercegkiecek olan tim deneyim payen toplantilarina
katiimalart,
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- Program kapsaminda her hjirket icin belirlenmg olan mali yukamltlikleri yerine
getireceksekilde gerekli hizmet bedellerinin kalanmasi.

Projede Yer Alacak Sirketler Nasil Belirlenecek?

Projede yer alacak ve desteklenecek ojaketler, bgvuru formunu eksiksiz olarak ve
belirtilen tarihe kadar dolduragirketler arasindarformda verilen cevaplarin niteligini gbze
alacak sekilde TIM tarafindan yapilacak bir 6n gerlendirme sonucunda vkeasvuru
formunu dolduru s tarihleri de géz 6nine alinarak dnceliklendirilecek ve betecektir.

Projede Mentor Hizmet Bedeli Odemesi Nasil Yapiladéir?

Her bir Gniversite icin 11 ay siresince, firmasiba aylik mentorlik uUcretistanbul’da
bulunan Universite akademisyen/yetkilgikére vergiler hari¢ aylik 4.000 Tlistanbul dyinda
bulunan Universite akademisyen/yetkilisilere vergiler haric ayda 3.000 TL olarak
belirlenmg olup, bu Ucret Gniversitelerimize firmalarimizaandan Universite-sanaihirli gi
projeleri kapsaminda ddenecektir.

Projeye Katilim GosterenSirketlerin Finansal YukumlulUkleri

Proje finansmani, IM’in ve bagli bulunulan ihracatgi birliklerinin toplam % 2%®stei ve
projede yer alacak firmalarimizin % 75 katkisi glerceklgecektir. S6z konusu finansman
modeline gore; projeye katilim gdsterecek hersibketin 11 ay stresince proje kapsaminda
alacagl mentorluk hizmetleri karliginda;

» Merkeziistanbul olupistanbul icindeki Universitelerden mentérliik alatiakalar
icin Universiteyevergiler hari¢ aylik 4.000 TL 6deme yapmasi,

« Merkezi Istanbul dyinda olup, istanbul dyindaki Universitelerden mentorlik
alacak firmalar icin Universiteyeergiler hari¢ aylik 3.000 TL 6deme yapmasi,

« Toplamda %25 oraninda kilM ve bali bulundyu ihracatci birlgi destei icin
ise Universiteye odegliaylik 6deme dekontunu Bl bulundigu ihracatci birlgine
ibrazi ile talep etmesi,

gerekmektedir.

InoSuit Projesi'ne baururan KOSGEB yesi firmalarimiz, KOSGEB Genel ks
Programi kapsaminda ki "Damanlik Destgi"nden 22.500TL'ye kadar yararlanma
olanaklari bulunmaktadir. Ayrintili bilgi icin
http://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/detay/12301gl-destek-programi
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Projede Yer Almak 1Isteyen Universiteler ve Akademisyenler/Yetkili Ksiler
Basvurularini Nasil iletebilirler?

Projede yer almak isteyen akademisyenlerin/yekksiierin bagvurularini, b&li bulunduklari
universitelerin rektorliiklerine yapmalari gerekneght. Universitelerin bgvurular ise,
http://www.tim.org.tr/tr/inosuit-universite-basvigu.html linkindeki  Universite  bg/uru
formununl Agustos 201 arihine kadar doldurulmasi ile yapilacaktir.

Projede Yer Almak IsteyenSirketler Basvurularini Nasil letebilirler?

Projede yer almak isteyenirketler bgvurularini http://www.tim.org.tr/tr/inosuit-firma-
basvurusu.htmlinkteki firma bagvuru formunul Agustos 2017 tarihine kadar doldurmalari
yeterli olacaktir.

Projenin izleme ve Dgerlendirmesi Nasil Yapilacaktir?

Projenin ilerley§i her ay sonunda mentoér akademisyenler/yetkililéi tarafindan T™
yonetimineinoSuit portall tizerinden yazil olarak raporlamdialinde ve belirlenen formata
gore sunulacak, kendilerine teslim ettikleri raparblar Gzerinden geri déglér ve Oneriler
verilecektir. Benzegekilde, her birsirketteki inovasyon sirecinin yonetilmesinden solwm
yoneticilerin de, aylik deerlendirme formlarini doldurarakiV ile paylasmalari, busekilde
projenin ilerleysi hakkindaki gorglerini, go6zlemlerini  ve ©nerilerini iletmeleri
amagclanmaktadir.

Aylik takip ve deerlendirme raporlarina ek olarak; her 3 ayda bojgite yer alan tim
akademisyenlerin/yetkili kilerin bir araya gelerek deneyim pagti&lari, benzer ancak ayri
bir etkinlikte de tim inovasyon yoneticilerinin d&/mm ve Onerilerini paykdiklar etkinlikler
duzenlenecektir. Projenin 6. Ayinda en iyi drneklere tecrtibelerin payjgdmasi amaciyla
tum ekipler bir araya gelecek, 11. Ayda final rdaoralarin tamamlanmasi istenecek, 12. Ay
itibariyla da bgar hikayelerinin paykaldigi bir kapang etkinligi gerceklgtirilecektir.

Basvuru linkleri igin ; http://www.tim.org.tr/tr/inosuit.html

Bilgi almak ve her tarlli sorulariniz igin; inosuit@tim.org.tr

Dis Ticaret Kompleksi Gobangesme Mevkii Sanayi Cad. B Blok Kat:9 Yenibosna - ISTANBUL
T: (+90 212) 454 04 90 / (+90 212) 454 04 91 F: (+90 212) 454 04 13/ (+90 212) 454 04 83

Ceyhun Atuf Kansu Cad. No:120 Balgat - Cankaya - ANKARA tim@tim.org.tr

T: (+90 312) 472 05 60 F: (+90 312) 472 05 85 Twitter: @turkihracat www.tim.org.tr
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